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CERDANY. CERDAGNE

AECT - Agrupaci6 Europea de Cooperacid Terrtorial GECT - Groupement Européen de Coopération Territoiale

CONVOCATORIA PER A PROVISIO DE LLOC DE TREBALL AMB

CARACTER INDEFINIT:
14-2026 FACULTATIUS: LABORATORI

L’objecte d’'aquesta convocatoria és donar cobertura als llocs de treball de caracter
estructural de I'Agrupacié Europea de Cooperacié Territorial — Hospital de Cerdanya
mitjancant la subscripcié de contractes de treball indefinits per a les persones
treballadores que ocuparan aquest lloc de treball.

Aquesta convocatoria es regeix pels principis de Publicitat, Igualtat, Mérit i Capacitat i
dona compliment a la legislacié europea i estatal en matéria de taxa de temporalitat a
I'administracié publica, vetllant per una ocupacié de qualitat.

Llocs de treball convocats: 1

Vinculacio: Contracte indefinit

Jornada complerta

Condicions laborals Sector Sanitari (regides pel Conveni SISCAT)

DATES | TERMINIS

E’ublicacié de la convocatoria: 01 d’abril de 2026
Ultim dia per presentar candidatures: 20 d’abril de 2026

o Fase d’entrevistes: del 4 al 6 de maig de 2026

e Resolucio de la convocatoria: 18 de maig de 2026

e Incorporacio al lloc de treball: 01 de juny de 2026
FUNCIONS

Aquelles propies de facultatiu/va de laboratori segons la DLT adjunta a la convocatoria:

o

Garantir I'obtencié de resultats analitics tant de les tecniques practicades en el propi laboratori
(validacio facultativa), laboratoris externs i en col*laboracié amb altres institucions de salut com
el banc de sang i teixits vetllant per la custodia de les mostres, transmissié de la informacio i
actualitzacié de procediments i protocols compartits.

Interpretacio clinica dels resultats analitics amb la situacio clinica del pacient per donar suport al
diagnostic i seguiment.

Treball en base als procediments de qualitat i seguretat establerts en el laboratori, vetllant per
I'acompliment dels indicadors propis del servei de laboratori, també aquells que siguin inherents a
qualsevol tipus d’acreditacié, compreses les DPO i entrevistes d’avaluacié anuals.
Supervisié del treball de tecnic de laboratori com a facultatiu adjunt.

Col'laboraci6 en la gesti6 d'estocs, controls de consums i comandes, d'acord amb els
procediments establerts.

Participacié en les comissions i grups de treball pluridisciplinaris adscrits.

Col*laborar en la creacid i vetllar per I'assoliment dels plans de gestié de residus, aixi com
qualsevol estratégia mediambiental de la institucio.

Col*laborar en activitats de formacié continuada adrecades als professionals sanitaris del centre.
Col*laborar en activitats docents, de formacié continuada i, si escau, en projectes de recerca o
innovacié relacionats amb la farmacia hospitalaria.

Vetllar pel compliment de la normativa vigent i dels procediments establerts pel Servei de
Laboratori i pel hospital.

PERFIL | METODE DE SELECCIO
1. REQUISITS:

Nacionalitat d’'un pais membre de la Unié Europea o Permis de Treball i
Residéncia a Espanya.

Titulacio superior en Biologia, Medicina, Bioquimica, Farmacia o Ciéncies
Biomeédiques
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2. ES VALORARA:
e Master en recerca
¢ Formacio especifica en citologia de sang periférica
e Especialitat BIR

3. GRAELLA DE VALORACIO:
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CONVOCATORIA | PRESENTACIO DE LES CANDIDATURES
Les convocatories seran publiques durant tot el periode d’admissio de candidatures ala
pagina web del Hospital de Cerdanya, concretament al seglent enllag:

https://www.hcerdanya.eu/cal/treballa-amb-nosaltres/

Per presentar-hi candidatura, cal omplir un formulari especific que s’hi ha habilitat. | que
s’ha de complimentar adjuntant-hi, la seglient documentacié en format .pdf en el camps
predeterminats:

e CV actualitzat

e Carta de presentacié

¢ Document Oficial d’'ldentitat d’'un pais membre de la Uni6é Europea

Per tal d’admetre a tramit qualsevol candidatura a aquesta convocatoria és
imprescindible que la presentacié i el contingut de la mateixa s’adequin als requisits
publicats i al format indicat.


https://www.hcerdanya.eu/ca/treballa-amb-nosaltres/
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APPEL A CANDIDATURES POUR POURVOIR UN POSTE A DUREE
INDETERMINEE :
14-2026 PRATICIEN(NE) : LABORATOIRE

L’objet du présent appel a candidatures est de pourvoir des postes de travail a caractére
structurel du Groupement Européen de Coopération Territoriale — Hépital de Cerdagne,
au moyen de la signature de contrats de travail a durée indéterminée pour les personnes
qui occuperont ce poste.

Cet appel a candidatures est régi par les principes de Publicité, Egalité, Mérite et
Capacité et est conforme a la législation européenne et nationale en matiére de
réduction de la temporalité dans 'administration publique, garantissant un emploi de
qualité.

e Postes a pourvoir : 1

e Type de contrat : Contrat a durée indéterminée

e Plein temps

o Conditions de travail : Secteur sanitaire (régies par la Convention SISCAT)

DATES ET DELAIS
e Publication de I'appel : 1°" avril 2026

e Date limite de dépét des candidatures : 20 avril 2026
o Phase d’entretiens : du 4 au 6 mai 2026
o Résolution de I'appel : 18 mai 2026
e Prise de poste : 1°"juin 2026
FONCTIONS

Celles propres au praticien(ne) de laboratoire, conformément a la fiche de poste (DLT)
jointe au présent appel :

o Assurer l'obtention de résultats analytiques issus des techniques réalisées au sein du laboratoire
(validation du/de la praticien/ne), ainsi que de laboratoires externes ou en collaboration avec
d’autres institutions de santé telles que la Banque de Sang et de Tissus, en veillant a la tracabilité
des échantillons, a la transmission de I'information et a la mise a jour des procédures et
protocoles partagés.

o Assurer l'interprétation clinique des résultats analytiques en lien avec la situation clinique du

patient, afin de contribuer au diagnostic et au suivi.

o Travailler conformément aux procédures de qualité et de sécurité établies au sein du laboratoire,
en veillant au respect des indicateurs propres au service, ainsi que de ceux liés a toute démarche
d'accréditation, y compris les DPO et les entretiens annuels d’évaluation.

Assurer la supervision du travail des techniciens de laboratoire en tant que praticien adjoint.
Participer a la gestion des stocks, au suivi des consommations et aux commandes, conformément
aux procédures établies.

Participer aux commissions et groupes de travail pluridisciplinaires.

Contribuer a I"élaboration et veiller a la mise en ceuvre des plans de gestion des déchets, ainsi
gu‘aux stratégies environnementales de l'institution.

o Participer aux activités de formation continue destinées aux professionnels de santé de
I'’établissement.

o Participer aux activités d’enseignement, de formation continue et, le cas échéant, aux projets de
recherche ou d'innovation liés a la pharmacie hospitaliére.

o Veiller au respect de la réglementation en vigueur ainsi que des procédures établies par le service
de laboratoire et par I'établissement.
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PROFIL ET METHODE DE SELECTION
1. CONDITIONS REQUISES :
¢ Nationalité d’un pays membre de I'Union européenne ou permis de travail et
résidence en Espagne.
¢ Diplédme supérieur en biologie, médecine, biochimie, pharmacie ou sciences
biomédicales

2. SOUHAITABLE :
o Master en recherche
¢ Formation spécifique en cytologie du sang périphérique
e Spécialité BIR

3. GRILLE D’EVALUATION :
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PUBLICATION DE L’APPEL ET DEPOT DES CANDIDATURES

Les appels a candidatures seront publiés pendant toute la période de réception des

candidatures sur le site internet de I'Hopital de Cerdagne, accessible via ce lien :

https://www.hcerdanya.eu/fr/nous-rejoindre/

Pour présenter une candidature, il convient de compléter le formulaire spécifique mis a
disposition. Celui-ci doit étre renseigné en joignant les documents suivants au
format .pdf dans les champs prévus a cet effet :

* CV actualisé
* Lettre de motivation
* Piece officielle d’identité d’'un pays membre de I’'Union européenne

Pour que toute candidature soit recevable dans le cadre du présent appel, sa
présentation et son contenu doivent impérativement étre conformes aux exigences
publiées ainsi qu'au format indiqué.


https://www.hcerdanya.eu/fr/nous-rejoindre/
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DIRECCIO DE PERSONES

Empresa: AECT Centre: Hospital Cerdanya

FACULTATIU/VA DE LABORATORI

Direccié Médica MISSIO

Garantir resultats analitics fiables, segurs i clinicament Utils
d'acord amb els processos establerts a la institucid i normes de

Facultatiu/va de Laboratori qualitat vigents.

RESPONSABILITATS | FUNCIONS BASIQUES

e Garantir I'obtencié de resultats analitics tant de les técniques practicades en el propi laboratori (validacié facultativa), laboratoris
externs i en col'laboracié amb altres institucions de salut com el banc de sang i teixits vetllant per la custodia de les mostres,
transmissié de la informacid i actualitzacié de procediments i protocols compartits.

e Interpretacié clinica dels resultats analitics amb la situacio clinica del pacient per donar suport al diagnostic i seguiment.

e Treball en base als procediments de qualitat i seguretat establerts en el laboratori, vetllant per I'acompliment dels indicadors
propis del servei de laboratori, també aquells que siguin inherents a qualsevol tipus d‘acreditacio, compreses les DPO i
entrevistes d‘avaluacié anuals.

e Supervisid del treball de técnic de laboratori com a facultatiu adjunt.

e Col*laboracio en la gestié d’estocs, controls de consums i comandes, d'acord amb els procediments establerts.

e Participacié en les comissions i grups de treball pluridisciplinaris adscrits.

e Col*laborar en la creacio i vetllar per I'assoliment dels plans de gestié de residus, aixi com qualsevol estratégia mediambiental
de la institucio.

e Col*laborar en activitats de formacioé continuada adregades als professionals sanitaris del centre.

e Col'laborar en activitats docents, de formacié continuada i, si escau, en projectes de recerca o innovacié relacionats amb la
farmacia hospitalaria.

o Vetllar pel compliment de la normativa vigent i dels procediments establerts pel Servei de Laboratori i pel hospital.

COMPETENCIES | HABILITATS RELACIONS INTERNES RELACIONS EXTERNES EXPERIENCIA PREVIA
» Capacitat de treball en « Equip multidisciplinari o Atencié primaria * Acreditar .
equips multidisciplinaris. e Integraci6 dins el Servei e Altres centres sanitaris experiencia previa
e Autonomia i iniciativa de laboratori d’un e Facultat en laboratori
personal hospital de nivell 1. o Grups de treball/recerca d‘ana}I|S|s lelnlques
e Pensament analitic i hospitalari
capacitat de resolucié de
problemes.
* Organitzacid, planificacio i FORMACIO ACADEMICA | INFORMATICA/IDIOMES ES VALORARA
gestio de recursos. ESPECIFICA
¢ Habilitats de comunicacio i e Domini de I'is de SAP, e Master en recerca
col-laboracié amb altres o Titulacié  superior en SILICON, ofimatica i e Formacié especifica
professionals sanitaris. B!olog’ia,_ Megjigina, altres necessaris per al en citologia de sang
e Compromis amb la millora Bioquimica, Farmacia o desenvolupament de les periférica
continuai el Ciéncies Biomediques seves funcions o Especialitat BIR
desenvolupament e Catala o castella i
professional. frances
e Anglés valorable

Autor Salvador Sarra Revisio Mireia Traserra Call (DRH) | Aprovacio Comité de Direccid
(DM)

Data Marg 2026 Data Marg 2026 Marg 2026 Marg 2026




HOPITAL DE
CERDAGNE

HOSPITAL DE
CERDANYA

DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES

Société: GECT Etablissement: Hopital de Cerdagne

PRATICIEN(NE) DE LABORATOIRE

Direction Médicale MISSION

Assurer des résultats analytiques fiables, slirs et cliniquement
pertinents, conformément aux processus établis au sein de
I'institution et aux normes de qualité en vigueur.

Praticien(ne) de Laboratoire

RESPONSABILITES ET FONCTIONS PRINCIPALES

e Assurer l'obtention de résultats analytiques issus des techniques réalisées au sein du laboratoire (validation du/de la
praticien/ne), ainsi que de laboratoires externes ou en collaboration avec d'autres institutions de santé telles que la Banque
de Sang et de Tissus, en veillant a la tragabilité des échantillons, a la transmission de linformation et a la mise a jour des
procédures et protocoles partagés.

e Assurer l'interprétation clinique des résultats analytiques en lien avec la situation clinique du patient, afin de contribuer au
diagnostic et au suivi.

e Travailler conformément aux procédures de qualité et de sécurité établies au sein du laboratoire, en veillant au respect des

indicateurs propres au service, ainsi que de ceux liés a toute démarche d‘accréditation, y compris les DPO et les entretiens

annuels d'évaluation.

Assurer la supervision du travail des techniciens de laboratoire en tant que praticien adjoint.

Participer a la gestion des stocks, au suivi des consommations et aux commandes, conformément aux procédures établies.

Participer aux commissions et groupes de travail pluridisciplinaires.

Contribuer a I'élaboration et veiller a la mise en ceuvre des plans de gestion des déchets, ainsi qu‘aux stratégies

environnementales de I'institution.

Participer aux activités de formation continue destinées aux professionnels de santé de I'établissement.

o  Participer aux activités d’enseignement, de formation continue et, le cas échéant, aux projets de recherche ou d'innovation
liés a la pharmacie hospitaliére.

o Veiller au respect de la réglementation en vigueur ainsi que des procédures établies par le service de laboratoire et par
I'établissement.

COMPETENCES ET APTITUDES RELATIONS INTERNES RELATIONS EXTERNES EXPIERIENCE
PREALABLE
e Capacité a travailler en équipe e Equipe pluridisciplinaire ¢ Soins de santé primaires
pluridisciplinaire e Justifier d'une
e Intégration au sein du e Autres établissements de expérience préalable

en laboratoire

e Autonomie et sens de l'initiative service de laboratoire d’'un santé S
hopital de niveau 1 d'analyses cliniques

¢ Esprit d’analyse et capacité de e Université hospitalier

résolution de problémes

e Groupes de travail / de

¢ Organisation, planification et recherche

gestion des ressources

FORMATION ACADEMIQUE INFORMATIQUE / LANGUES SOUHAITABLE

e Compétences en
communication et collaboration
avec les autres professionnels
de santé

e Engagement dans une
démarche d’amélioration
continue et de développement
professionnel

ET SPECIFIQUE

e Dipléme supérieur en
biologie, médecine,
biochimie, pharmacie ou

sciences biomédicales

o Maitrise de I'utilisation de
SAP, SILICON, des outils
bureautiques et de tout
autre outil nécessaire a
I'exercice des fonctions

e Catalan ou espagnol et
francais

e Anglais souhaitable

e Master en recherche

e Formation spécifique
en cytologie du sang
périphérique

e Spécialité BIR

Auteur | Salvador Sarra Révision | Mireia Traserra Call (DRH) | Approbation Comité de Direction
(DM)
Date Mars 2026 Date Mars 2026 Date Mars 2026
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