
CONVOCATÒRIA PER A PROVISIÓ DE LLOC DE TREBALL AMB 
CARÀCTER INDEFINIT:  

16-2026-TÈCNIC/A: LABORATORI

L’objecte d’aquesta convocatòria és donar cobertura als llocs de treball de caràcter 
estructural de l’Agrupació Europea de Cooperació Territorial – Hospital de Cerdanya 
mitjançant la subscripció de contractes de treball indefinits per a les persones 
treballadores que ocuparan aquest lloc de treball. 
Aquesta convocatòria es regeix pels principis de Publicitat, Igualtat, Mèrit i Capacitat i 
dona compliment a la legislació europea i estatal en matèria de taxa de temporalitat a 
l’administració pública, vetllant per una ocupació de qualitat. 

• Llocs de treball convocats: 3
• Vinculació: Contracte indefinit
• Jornada complerta
• Condicions laborals Sector Sanitari (regides pel Conveni SISCAT)

DATES I TERMINIS 
• Publicació de la convocatòria: 01 d’abril de 2026
• Últim dia per presentar candidatures: 20 d’abril de 2026
• Fase d’entrevistes: 20 i 21 de maig de 2026
• Resolució de la convocatòria: 26 de maig de 2026
• Incorporació al lloc de treball: 01 de juny de 2026

FUNCIONS 
Aquelles pròpies de tècnic/a en laboratori  segons la DLT adjunta a la convocatòria: 
o Rebre, etiquetar i analitzar mostres (sang, substàncies, teixits...)
o Dissenyar i executar les proves de laboratori segons els procediments estàndards,

realitzar observacions i interpretar resultats.
o Organitzar i emmagatzemar les substàncies químiques, líquids i gasos compresos

segons les instruccions de seguretat.
o Anotar totes les dades i resultats en formats específics, amb precisió i responsabilitat.
o Dur a terme el manteniment de l’equip i ajudar en les comandes de material per al laboratori.
o Garantir el compliment estricte de totes les directrius de seguretat en tot moment, així

com mantenir un entorn net i endreçat.
o Ordenar el fungible de laboratori segons els procediments establerts.
o Mantenir el laboratori en condicions de neteja i ordre.

PERFIL I MÈTODE DE SELECCIÓ 
1. REQUISITS:

• Nacionalitat d’un país membre de la Unió Europea o Permís de Treball i
Residència a Espanya.

• Domini escrit i oral del francès i català i/o castellà.
• Titulació de Cicle Formatiu de Grau Superior en laboratori d’anàlisi i de control

de qualitat

2. ES VALORARÀ:
• Capacitació en l'execució proves recollides a la DLT
• Formació contínua en manteniment d'equips



3. GRAELLA DE VALORACIÓ:

CONVOCATÒRIA I PRESENTACIÓ DE LES CANDIDATURES 
Les convocatòries seran publiques durant tot el període d’admissió de candidatures a la 
pàgina web del Hospital de Cerdanya, concretament al següent enllaç: 

https://www.hcerdanya.eu/ca/treballa-amb-nosaltres/ 

Per presentar-hi candidatura, cal omplir un formulari específic que s’hi ha habilitat. I que 
s’ha de complimentar adjuntant-hi, la següent documentació en format .pdf en el camps 
predeterminats: 

• CV actualitzat
• Carta de presentació
• Document Oficial d’Identitat d’un país membre de la Unió Europea

Per tal d’admetre a tràmit qualsevol candidatura a aquesta convocatòria és 
imprescindible que la presentació i el contingut de la mateixa s’adeqüin als requisits 
publicats i al format indicat. 

https://www.hcerdanya.eu/ca/treballa-amb-nosaltres/


APPEL À CANDIDATURES POUR POURVOIR UN POSTE À DURÉE 
INDÉTERMINÉE :   

16-2026-TECHNICIEN(NE) : LABORATOIRE

L’objet du présent appel à candidatures est de pourvoir des postes de travail à caractère 
structurel du Groupement Européen de Coopération Territoriale – Hôpital de Cerdagne, 
au moyen de la signature de contrats de travail à durée indéterminée pour les personnes 
qui occuperont ce poste. 

Cet appel à candidatures est régi par les principes de Publicité, Égalité, Mérite et 
Capacité et est conforme à la législation européenne et nationale en matière de 
réduction de la temporalité dans l’administration publique, garantissant un emploi de 
qualité. 

• Postes à pourvoir : 3
• Type de contrat : Contrat à durée indéterminée
• Plein temps
• Conditions de travail :  Secteur sanitaire (régies par la Convention SISCAT)

DATES ET DÉLAIS 
• Publication de l’appel : 1er avril 2026
• Date limite de dépôt des candidatures : 20 avril 2026
• Phase d’entretiens : 20 et 21 mai 2026
• Résolution de l’appel : 26 mai 2026
• Prise de poste : 1er juin 2026

FONCTIONS 
Celles propres d’un(e) technicien(ne) de laboratoire, conformément à la fiche de poste 
(DLT) jointe au présent appel : 

o Recevoir, étiqueter et analyser les échantillons (sang, substances, tissus, etc.).
o Concevoir et réaliser les tests de laboratoire selon les procédures standard, effectuer des

observations et interpréter les résultats.
o Organiser et stocker les substances chimiques, liquides et gaz comprimés conformément aux

consignes de sécurité.
o Consigner toutes les données et résultats dans des formats spécifiques, avec précision et

responsabilité.
o Assurer la maintenance des équipements et participer aux commandes de matériel pour le

laboratoire.
o Garantir le respect strict de toutes les consignes de sécurité à tout moment et maintenir un

environnement propre et ordonné.
o Ranger les consommables de laboratoire selon les procédures établies.
o Maintenir le laboratoire dans un état de propreté et d’ordre optimal.

PROFIL ET MÉTHODE DE SÉLECTION 
1. CONDITIONS REQUISES :

• Nationalité d’un pays membre de l’Union européenne ou permis de travail et
résidence en Espagne.

• Maîtrise écrite et orale du français et du catalan et/ou de l’espagnol.
• Diplôme de niveau supérieur (BTS / CFC) en laboratoire d’analyses et de

contrôle qualité



 
 

 

 
2. SOUHAITABLE : 

• Capacité à réaliser les examens mentionnés dans la fiche de poste (DLT) 
• Formation continue en maintenance des équipements 

 
 
3. GRILLE D’ÉVALUATION : 

 

 

PUBLICATION DE L’APPEL ET DÉPÔT DES CANDIDATURES 

Les appels à candidatures seront publiés pendant toute la période de réception des 
candidatures sur le site internet de l’Hôpital de Cerdagne, accessible via ce lien : 

https://www.hcerdanya.eu/fr/nous-rejoindre/ 

Pour présenter une candidature, il convient de compléter le formulaire spécifique mis à 
disposition. Celui-ci doit être renseigné en joignant les documents suivants au            
format .pdf dans les champs prévus à cet effet : 

• CV actualisé 
• Lettre de motivation 
• Pièce officielle d’identité d’un pays membre de l’Union européenne 

Pour que toute candidature soit recevable dans le cadre du présent appel, sa 
présentation et son contenu doivent impérativement être conformes aux exigences 
publiées ainsi qu’au format indiqué. 

 
 

https://www.hcerdanya.eu/fr/nous-rejoindre/


               DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES 
 
Société:  GECT                                           Établissement: Hôpital de Cerdagne 
 

TECHNICIEN (NE) DE LABORATOIRE 

 
 
 
 

Auteur Salvador Sarrà (DM) Révision Mireia Traserra (DRH) Approbation Comité de Direction 

Date Juin 2023 Date Juin 2023 Date Juillet 2023 

Chef de Service de 
Laboratoire 

Technicien(ne) de Laboratoire 

MISSION 
 
Contribuer, dans le cadre de ses fonctions, à une prise en charge 
sanitaire continue, intégrée, efficace, sécurisée, durable et de qualité, 
conformément aux directives et aux axes stratégiques de 
l’établissement, afin de répondre aux besoins de santé de la population. 

RESPONSABILITÉS ET FONCTIONS PRINCIPALES 
 
• Recevoir, étiqueter et analyser les échantillons (sang, substances, tissus, etc.). 
• Concevoir et réaliser les tests de laboratoire selon les procédures standard, effectuer des observations et interpréter les 

résultats. 
• Organiser et stocker les substances chimiques, liquides et gaz comprimés conformément aux consignes de sécurité. 
• Consigner toutes les données et résultats dans des formats spécifiques, avec précision et responsabilité. 
• Assurer la maintenance des équipements et participer aux commandes de matériel pour le laboratoire. 
• Garantir le respect strict de toutes les consignes de sécurité à tout moment et maintenir un environnement propre et 

ordonné. 
• Ranger les consommables de laboratoire selon les procédures établies. 
• Maintenir le laboratoire dans un état de propreté et d’ordre optimal. 

 

COMPÉTENCES 
 
• Intégrité 

 
• Capacité à résoudre des problèmes 

 
• Sens des responsabilités dans le travail et 

envers les collègues 
 

• Capacité à travailler en équipe (et non de 
manière individuelle) ; polyvalence 
 

• Autonomie 
 

• Esprit d’initiative 
 

• Respect du secret professionnel 
 

• Ponctualité lors des changements de 
tournée 
 

• Innovation et amélioration continue 
 

FORMATION  ACADÉMIQUE ET 
SPÉCIFIQUE 

 
• Diplôme de niveau supérieur (BTS / CFC) 

en laboratoire d’analyses et de contrôle 
qualité 
 

RELATIONS INTERNES 
 
• Responsables hiérarchiques 

 
• Professionnels de santé 

 
• Autres services 

INFORMATIQUE/LANGUES 
 
• Maîtrise des outils informatiques 

au niveau utilisateur 
 
• Catalan ou espagnol et français 

 
• Anglais souhaitable 
 

RELATIONS  EXTERNES 
 
• Familles ou personnes de référence 
• Autres établissements de santé 

EXPÉRIENCE PRÉALABLE 
 
• L’expérience et la polyvalence fonctionnelle 

dans les techniques et routines appliquées à 
l’Hôpital de Cerdagne seront appréciées 
 

• La formation en sécurité et qualité des soins 
ainsi qu’en management de la qualité sera 
valorisée 
 

• La formation continue relative aux routines 
appliquées à l’Hôpital de Cerdagne sera prise 
en compte 



                  DIRECCIÓ DE PERSONES 
 
Empresa:  AECT                                                   Centre: Hospital de Cerdanya 
 

TÈCNIC/A DE LABORATORI 

 
 
 
 

Autor Salvador Sarrà (DM) Revisió Mireia Traserra (DRH) Aprovació Comitè de Direcció 

Data Juny 2023 Data Juny 2023 Data Juliol 2023 

Cap de Servei de Laboratori 

Tècnic/a de Laboratori 

MISSIÓ 
 
Contribuir des de les seves funcions a l’assistència sanitària continuada, 
integra, eficient, segura, sostenible i de qualitat de servei, d’acord amb 
les directrius i línies estratègiques del centre per cobrir les necessitats 
de salut de la població. 

RESPONSABILITATS I FUNCIONS BÀSIQUES 
 
• Rebre, etiquetar i analitzar mostres (sang, substàncies, teixits...) 
• Dissenyar i executar les proves de laboratori segons els procediments estàndards, realitzar observacions i interpretar resultats.  
• Organitzar i emmagatzemar les substàncies químiques, líquids i gasos compresos segons les instruccions de seguretat. 
• Anotar totes les dades i resultats en formats específics, amb precisió i responsabilitat.  
• Dur a terme el manteniment de l’equip i ajudar en les comandes de material per al laboratori.  
• Garantir el compliment estricte de totes les directrius de seguretat en tot moment, així com mantenir un entorn net i endreçat.   
• Ordenar el fungible de laboratori segons els procediments establerts. 
• Mantenir el laboratori en condicions de neteja i ordre.  

COMPETÈNCIES 
 
• Integritat 

 
• Capacitat de resolució de problemes 

 
• Capacitat de responsabilitat en el treball i 

vers els companys 
 

• Capacitat de treball en equip (no 
individualment): polivalència 
 

• Capacitat d’autonomia 
 

• Capacitat d’iniciativa 
 

• Capacitat de mantenir el secret professional 
 

• Puntualitat en els canvis de torn 
 

• Innovació i millora contínua 

FORMACIÓ  ACADÈMICA I ESPECÍFICA 
  
• Titulació de Cicle Formatiu de Grau 

Superior en laboratori d’anàlisi i de control 
de qualitat 
 

RELACIONS INTERNES 
 
• Comandaments 

 
• Professionals sanitaris 

 
• Altres serveis 

INFORMÀTICA/IDIOMES 
 
• Ofimàtica a nivell usuari 
 
• Català o castellà  i francès 

 
• Anglès valorable 
 

RELACIONS  EXTERNES 
 
• Familiars o persones de referència 

 
• Altres entitats sanitàries 

EXPERIÈNCIA PRÈVIA 
 
• Es valorarà experiència i polivalència 

funcional en les tècniques i rutines aplicades 
al Hospital de Cerdanya 
 

• Es valorarà formació en seguretat i qualitat de 
pacient i qualitat 
 

• Es valorarà formació continuada en les 
rutines d’aplicació al Hospital de Cerdanya 
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