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APPEL A CANDIDATURES POUR POURVOIR UN POSTE A DUREE
INDETERMINEE :
05-2026 AS-TGM-OPTOMETRISTE

L’objet du présent appel a candidatures est de pourvoir des postes de travail a caractere
structurel du Groupement Européen de Coopération Territoriale — Hopital de Cerdagne,
au moyen de la signature de contrats de travail a durée indéterminée pour les personnes
qui occuperont ce poste.

Cet appel a candidatures est régi par les principes de Publicité, Egalité, Mérite et
Capacité et est conforme a la Iégislation européenne et nationale en matiére de
réduction de la temporalité dans I'administration publique, garantissant un emploi de
qualité.

e Postes a pourvoir : 1

e Type de contrat : Contrat & durée indéterminée

e Plein temps

o Conditions de travail : Secteur sanitaire (régies par la Convention SISCAT)

DATES ET DELAIS
o Publication de I'appel : 1" avril 2026
o Date limite de dépét des candidatures : 15 avril 2026
e Phase d’entretiens : 28 et 29 avril 2026
e Résolution de I'appel : 07 mai 2026
e Prise de poste : 1¢" juin 2026

FONCTIONS
Celles propres a un(e) optométriste, conformément a la fiche de poste (DLT) jointe au

présent appel :

Réaliser des examens d’optométrie complets afin d'évaluer la fonction visuelle du patient.
Déterminer I'acuité visuelle et la correction optique.

Réaliser des examens de réfraction objective et subjective.

Evaluer la vision binoculaire et la motilité oculaire.

Identifier d'éventuelles anomalies visuelles et orienter vers le médecin spécialiste si
nécessaire.

Informer et conseiller le patient sur la correction visuelle la plus adaptée.

Réaliser des examens complémentaires au sein du service d'ophtalmologie, tels que : champ
visuel, topographie cornéenne, la pachymétrie, la biométrie oculaire, la rétinographie ou
I'OCT selon les protocoles de I'établissement.

Préparer le patient pour les examens diagnostiques en ophtalmologie.

Assurer la tragabilité des examens et des résultats dans le dossier médical du patient.
Gérer la planification des examens diagnostiques et des consultations d’optométrie.
Veiller au bon fonctionnement et a la maintenance des équipements diagnostiques.
Appliquer les protocoles de qualité et de sécurité des patients.

Garantir I'identification correcte du patient et la tragabilité des examens.

Assurer la désinfection et I'entretien des équipements utilisés.

Participer aux activités de formation du service.

Contribuer a la formation des nouveaux professionnels ou des étudiants.
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PROFIL ET METHODE DE SELECTION
1. CONDITIONS REQUISES :
o Nationalité d’'un pays membre de I'Union européenne ou permis de travail et
résidence en Espagne.
e Maitrise écrite et orale du frangais et du catalan et/ou de I'espagnol.
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o Diplébme en optique et optométrie ou titre équivalent.

2. SOUHAITABLE :
e Formation continue en optométrie clinique ou hospitaliére
e Formation aux examens diagnostiques ophtalmologigues

3. GRILLE D’EVALUATION :
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PUBLICATION DE L’APPEL ET DEPOT DES CANDIDATURES

Les appels a candidatures seront publiés pendant toute la période de réception des
candidatures sur le site internet de I'Hopital de Cerdagne, accessible via ce lien :

https://www.hcerdanya.eu/fr/nous-rejoindre/convocations/9/as-tgm-assistant-e-social-e

Pour présenter une candidature, il convient de compléter le formulaire spécifique mis a
disposition. Celui-ci doit étre renseigné en joignant les documents suivants au
format .pdf dans les champs prévus a cet effet :

* CV actualisé
* Lettre de motivation
* Piece officielle d’identité d’'un pays membre de I'Union européenne

Pour que toute candidature soit recevable dans le cadre du présent appel, sa
présentation et son contenu doivent impérativement étre conformes aux exigences
publiées ainsi qu’au format indiqué.
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