HOSPITALDE / HOPITAL DE
CERDANYA / CERDAGNE

n DIRECCIO DE RECURSOS HUMANS

Empresa: AECT Centre: Hospital Cerdanya

INFERMER/A HOSPITALITZACIO

Responsable d’Infermera MISSIO

Proporcionar cures d’Infermeria aplicant els coneixements i técniques
especifiques de la seva disciplina, basant-se en el coneixement cientific
i tecnologic per a garantir una atencio de qualitat. Prevenir i educar en
el procés d’hospitalitzacié formant part de I'equip multidisciplinari, sent
capa¢ de donar respostes de forma integral a les necessitats que
presenten els usuaris.

Infermer/a Hospitalitzacio

RESPONSABILITATS | FUNCIONS BASIQUES

e Proporcionar cures d'infermeria en les diferents unitats d’hospitalitzacio i, planificar les cures observant les necessitats de
I'usuari.

e Realitzar i enregistrar valoracions ingrés verificant i comprovant les dades de I'usuari. Conéixer I'equipament i procediments
dels niu aixi com les técniques especifiques requerides en I'atencioé al nounat.

e Comprovar el funcionament de tots els aparells i materials necessaris per I'atencio.

 Coneéixer i diferenciar conceptes de neteja, asepsia, desinfeccid i esterilitzacio.

e Realitzar i enregistrar les cures necessaries.

e Aconseguir una comunicacié efectiva i establir una relacié terapéutica amb l'usuari i/o la familia, proporcionant suport
emocional.

e Donar una atencié integral i coordinada mitjancant el treball en equip, administrant els recursos materials del servei de forma
adient.

e Seleccionar els protocols i procediments més adequats a l'activitat planificada en base a la seva pertinenga, validesa i
eficiencia.

e Participar i/o col-laborar en I'elaboracié de protocols, procediments i projectes d’investigacio.

e Desenvolupar la funcié docent com a part propia del exercici professional.

¢ Abstenir-se de delegar competéncies propies.

¢ Qualsevol altre responsabilitat o funcié que li sigui indicada dins de les propies de la seva categoria professional.

COMPETENCIES RELACIONS INTERNES RELACIONS EXTERNES
e Treball en equip e Comandaments e Familiars o persones de
» Orientaci al client « Professionals sanitaris referencia
* Impulsar els resultats o Altres serveis e Altres Entitats sanitaries
o Integritat
e Flexibilitat i adaptabilitat al
canvi
e Innovaci6 i millora continua
o Compromis amb I'entitat
e Comunicaci6
FORMACIO ACADEMICA | INFORMATICA/IDIOMES ES VALORARA
ESPECIFICA
e Informatica nivell usuari e Formacié continuada en
e Diplomatura o Grau en e Catala o castella i lactancia materna
Infermeria. francés ¢ Formacié continuada al
¢ Anglés valorable dol perinatal
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