HOSPITAL DE / HOPITAL DE
CERDANYA / CERDAGNE

DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES

Société: GECT

Etablissement: Hopital de Cerdagne

AIDE-SOIGNANT(E)

Cadre de santé
(service de soins infirmiers) S’intégrer au sein de I'équipe en appliquant les connaissances et

MISSION

techniques spécifiques a sa discipline, en s’appuyant sur les
connaissances scientifiques et technologiques afin d'assurer une

DEAS

prise en charge de qualité.

RESPONSABILITES ET FONCTIONS PRINCIPALES

e Appliquer les soins infirmiers auxiliaires au patient afin de répondre a ses besoins.

e Collaborer a I'apport d’un soutien psychologique et a I'’éducation a la santé.

o Veiller aux conditions sanitaires de I'environnement du patient ainsi qu’au matériel utilisé dans son unité.

e Participer aux activités de formation destinées aux aides-soignants de son unité ainsi qu’aux formations

générales organisées.

e Contribuer a I'atteinte des objectifs de qualité de son secteur.

COMPETENCES RELATIONS INTERNES RELATIONS EXTERNES DIMENSIONS
e Travail en équipe
» Orientation patient e Cadres e Proches ou personnes
¢ Sens du résultat « Professionnels de référence
: :glfei?gitlie;é ot canacité de santé o Autres Etablissements

d'adaptation aupchangement * Autres services de santé
¢ Innovation et amélioration

continue
e Engagement envers

I'établissement
e Communication
FORMATION ACADEMIQUE ET INFORMATIQUE/LANGUES EXPERIENCE PREALABLE AUTRES DONEES
SPECIFIQUE

) o Informatique niveau e L’'expérience sera un
Dipléme d'Etat  d’Aide- utilisateur atout
soignant (DEAS) ou équivalent e Catalan ou espagnol et
francais
¢ Anglais
souhaitable

Auteur | Xavier Caralt Cases | Révision | DSI-DRH Approbation | Comité de Direction
Date Janvier 2022 Date Janvier 2022 Date Janvier 2022






