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Empresa: AECT Centre: Hospital Cerdanya

FACULTATIU/VA DE FARMACIA

Direccié Médica MISSIO

Participar en les activitats assistencials, tecniques i de gestié del Servei
de Farmacia amb la finalitat de garantir I'is segur, efectiu i eficient dels
medicaments, contribuint a la qualitat assistencial, a la seguretat del
pacient i a I'is racional del medicament dins I'ambit hospitalari.

Facultatiu/va de Farmacia

RESPONSABILITATS | FUNCIONS BASIQUES

e Participar en els processos de seleccid, adquisicid, emmagatzematge, conservacio i dispensacié de medicaments d’acord amb
la normativa vigent.

e Realitzar la validacid farmacéutica de prescripcions mediques en pacients hospitalitzats i ambulatoris, i col*laborar amb els
equips assistencials en I'optimitzacié de la farmacoterapia.

e Participar en I'elaboracié i seguiment de protocols, guies farmacoterapéutiques i altres eines destinades a promoure I'Us racional
dels medicaments.

e Assessorar als professionals sanitaris sobre indicacions, dosificacid, interaccions i efectes adversos dels medicaments.

e Preparar o supervisar formules magistrals, preparacions esteérils, quimioterapia, medicaments perillosos, segons les necessitats
assistencials de I'hospital.

e Desenvolupar activitats relacionades amb la farmacovigilancia, la prevencié d'errors de medicacid i la seguretat del pacient.

e Participar en comissions hospitalaries relacionades amb el medicament ( comissid6 de farmacia i terapéutica, comissio
infeccioses,..).

e Realitzar activitats de gestid i control d’estocs, aixi com d’avaluacid i seguiment del consum de medicaments.

e Col'laborar en el seguiment de medicaments d’especial control o d‘alt impacte economic.

e Col'laborar en activitats de formacié continuada adrecades als professionals sanitaris del centre.

e Col*laborar en activitats docents, de formacié continuada i, si escau, en projectes de recerca o innovacié relacionats amb la
farmacia hospitalaria.

e Vetllar pel compliment de la normativa vigent i dels procediments establerts pel Servei de Farmacia i pel hospital.

COMPETENCIES | HABILITATS

o Capacitat de treball en
equips multidisciplinaris.

e Orientacio a la qualitat
assistencial i a la seguretat
del pacient.

e Pensament analitic i
capacitat de resoluci6 de
problemes.

e Organitzacio, planificacio i
gestio de recursos.

¢ Habilitats de comunicacio i
col-laboracié amb altres
professionals sanitaris.

e Compromis amb la millora
continuai el
desenvolupament
professional.

RELACIONS INTERNES

¢ Equip multidisciplinari

e Integracio dins el Servei
de Farmacia
Hospitalaria d’'un
hospital de nivell 1.

RELACIONS EXTERNES

e Atenci6 primaria

o Altres centres sanitaris
¢ Facultat

o Grups de treball/recerca

EXPERIENCIA PREVIA

Requerida  experiéncia
en farmacia hospitalaria
de nivell Il o capacitacio.

FORMACIO ACADEMICA |
ESPECIFICA

e Llicenciatura o Grau en
Farmacia.

INFORMATICA/IDIOMES

e Domini de I'is de SAP,
SILICON, ofimatica i altres
necessaris per al
desenvolupament de les
seves funcions

e Catala o castella ifrances

e Anglés valorable

ES VALORARA

e Publicacions

cientifiques o

comunicacions en

congressos relacionats amb la farmacia hospitalaria.
e Coneixement i Us de sistemes d’informacié hospitalaris
relacionats amb la prescripcio electronica i la gestié del

medicament.

¢ Especialitat Farmacia Hospitalaria via FIR

e Formacié continuada
infeccioses

en tractament de malalties
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