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Responsable d’Unitat 

Infermer/a de Hospital de dia 

MISSIÓ  
Proporcionar cures infermeres especialitzades a pacients que 
requereixen tractaments o procediments ambulants a l’Hospital de Dia, 
garantint una atenció segura, eficient i de qualitat, així com la correcta 
administració de tractaments i el seguiment clínic dels pacients durant 
la seva estada a la unitat. 

RESPONSABILITATS I FUNCIONS BÀSIQUES 

• Valorar l’estat clínic dels pacients abans de l’administració de tractaments. 

• Preparar i administrar tractaments intravenosos, subcutanis o altres segons prescripció mèdica. 

• Monitoritzar l’estat del pacient durant l’administració del tractament. 

• Detectar i actuar davant possibles reaccions adverses o complicacions. 

• Realitzar tècniques infermeres com extraccions sanguínies, canalització de vies venoses o cures. 

• Preparar i revisar la documentació clínica i les ordres mèdiques abans de cada tractament. 

• Educar el pacient i la família sobre el tractament, efectes adversos i autocures. 

• Planificar i organitzar l’activitat assistencial diària de la unitat. 

• Coordinar-se amb els diferents serveis mèdics per a la programació de tractaments. 

• Registrar l’activitat assistencial i l’evolució del pacient a la història clínica. 

• Gestionar el material i els medicaments necessaris per a l’activitat de la unitat. 

• Aplicar protocols de seguretat del pacient i control d’infeccions. 

• Garantir la correcta identificació del pacient i verificació dels tractaments. 

• Participar en programes de qualitat i millora contínua. 

• Col·laborar en la formació de nous professionals i estudiants d’infermeria. 

• Participar en activitats de formació i actualització professional. 

 

ALTRES DADES 
 

• D’acord amb DLT Infermer/a de 
Hospital de dia 
 

VALORABLE: 
Formació en competències 
transversals (gestió de conflictes, 
comunicació assertiva, gestió de 
les emocions, gestió del temps)  
 

FORMACIÓ ACADÈMICA I 
ESPECÍFICA 

 

• Diplomatura o Grau en 
Infermeria 
 

• Formació continuada en 
cures pacient oncològic 

COMPETÈNCIES 
 

• Treball en equip 

• Orientació al client 

• Impuls cap als resultats 

• Integritat 

• Flexibilitat i adaptabilitat al canvi 

• Innovació i millora contínua 

• Compromís amb l’entitat 

• Comunicació  

RELACIONS INTERNES 
 

• Metges especialistes  

•  Equip d’infermeria de la unitat            

•  Personal auxiliar sanitari            

• Serveis de farmàcia hospitalària 

• Laboratori i altres serveis de suport 
 

RELACIONS EXTERNES 
 

• Familiars o persones de referència 

• Altres entitats sanitàries 
 

OFIMÀTICA / IDIOMES 
 

• Ofimàtica a nivell usuari 
  

• Competències en sistemes 
de gestió assistencial 
 

• Català o castellà i francès  
 

 

EXPERIÈNCIA PRÈVIA 
 

• Es valorarà experiència 
en serveis similars 

 


