HOPITAL DE
CERDAGNE

HOSPITAL DE
CERDANYA

DIRECCIO DE PERSONES

Empresa: AECT

Centre:

Hospital de Cerdanya

METGE/SSA ADJUNT/A D’URGENCIES

Cap de Servei d’Urgéncies

Metge/ssa Adjunt/a
d’Urgeéncies

MISSIO

Dur a terme una atencié médica integra, eficient, segura, sostenible i de

qualitat d’acord amb es directrius de
estratégiques del servei i el pla assistencial d

I'especialitat, les linies
e I'Hospital de Cerdanya.

RESPONSABILITATS | FUNCIONS BASIQUES

* Desenvolupar les tasques assistencials (cliniques i técniques) amb solvéncia, qualitat i en base a

'evidéncia cientifica del moment.

* Conéixer i complir el marc normatiu de I'assisténcia sanitaria (protocols i guies, documentacio clinica).
*  Guiar i supervisar 'aprenentatge d’alumnes en formacio6 pregrau i MIR (rotacions d’'unitats docents).

*  Afavorir, realitzar i avaluar la docéncia pregrau si s’escau.

* Conéixer i interpretar els indicadors de gestié clinica del servei establint les mesures correctores i de

millora, si s’escau.

* Mantenir actualitzats els coneixements necessaris per la practica clinica habitual (forma continuada).

* Desenvolupar tasques cientifiques i de recerca.
* Afavorir la projeccio interna i externa del servei.

COMPETENCIES

* Integritat

» Capacitat de resolucioé de problemes

» Capacitat de responsabilitat en el treball i vers els
companys

» Capacitat de treball en equip (no individualment):
polivaléncia

» Capacitat d’autonomia

» Capacitat d'iniciativa

» Capacitat de mantenir el secret professional

» Puntualitat en els canvis de torn

* Innovaci6 i millora continua

RELACIONS INTERNES RE

* Serveis assistencials,
cent.raIS|d‘e‘supo‘rt _ « Altres
* Equip multidisciplinari .

* Grups

* Atencio primaria

Facultat

LACIONS EXTERNES

centres sanitaris

de treball/recerca

FORMACIO ACADEMICA |
ESPECIFICA

. Metge/ssa especialista
. Especialitzacié relacionada amb
la especialitat i/o unitat

INFORMATICA/IDIOMES

* Informatica nivell usuari
* Catala o castella i frances
* Anglés valorable

EXPERIENCIA PREVIA

el lloc de treball

. Es valorara experiéncia en

ES VALORARA

» Gestio i resolucié de
conflictes

* Treball en equip

» Gestio clinica
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